INDUSTRIE

N°Offres

N°Offre France
Travail

SOCIETE

POSTE

LIEUX

DESCRIPTIF DU POSTE

TYPE

KH France

TECHNICIEN DE MAINTENANCE H/F

2POSTES

MARNAY ET BOURBONNE
LES BAINS

Missions : - Assurer les travaux de maintenance préventive et curative des équipements -
Assurer les visites de maintenance et a mise en sécurité des équipements - Conduire
I'analyse technique des problémes liés aux équipements - Rédiger des standards de
maintenance niveaux 1 et 2 et former les opérateurs, Formation : De niveau Bac+2 dans le
domaine de la maintenance, électrotechnique, exigée Habilitations électriques demandées -
Poste en 3x8

CDD

KH France

CARISTE H/F

BOURBONNE LES BAINS

Missions : - approvisionner les postes de travail dans l'atelier en matiere et composants -
charger et décharger les camions, expédier les produits finis - organiser les envois vers les
autres sites de production et les plateformes logistiques- gérer les stocks de
conditionnement, respecter le 5S, FIFO - effectuer 'administratif lié au poste- organiser
'évacuation des déchets- participer a la réactualisation des niveaux de stocks en fonction
des consommations et prévisions- effectuer les inventaires : CACES 3 EXIGE - MAITRISE ERP
ET SAP - Débutant accepté si formation dans la logistique : poste en 3X8

CDI

KH France

OPERATEUR DE

PRODUCTION H/F

MARNAY ET BOURBONNE
LES BAINS

Missions : - effectuer des opérations relatives a la fabrication des produits dans le respect
QHSE, des objectifs qualitatifs et quantifatifs - veiller a ce que le poste de travail et
environnement immédiat restent dans un état propre et ordonné. - assurer que les
documents rattachés au poste de travail soient renseignés correctement Poste en 3x8
1ere expérience souhaitée sur un poste similaire

CDD

196MYHW

LOSANGE

OPERATEUR REGLEUR H/F

BESANCON

Missions : Préparer les équipements nécessaires a la réalisation d'une série de pieces -
Choaisir les outillages, installer et régler les outils - Monter et régler les machines selon les
données fournies par le dossier de fabrication et assurer la production dans les objectifs
impartis - Surveiller le déroulement de la production, apporter les corrections nécessaires et
controler la qualité des piéces réalisées - Participer a I'organisation de I'atelier - Apporter un
appui technique aux services qualité, maintenance et méthodes - Veiller a la maintenance
de 1er niveau du parc machines - Assurer la qualité de la production - Rendre compte des
problémes a son responsable Formation : BEP a BAC+2 GMP Ou formation équivalente
Connaissance du langage FANUC, machines willemin et usinage 5 axes - expérience
de 2 ans sur un poste similaire

(@]

DI

LOSANGE

POLISSEUR H/F

BESANCON

Missions : - équiper le poste de travail en fonction de la demande (tonneau a polir,
brosses, piéces a polir, pate a polir...) - préparer la mise en sécurité de la piéce, controler et
analyser I'état de surface - polir la piece en respectant ses spécificités et /ou les instructions
données - assurer la réparation des défauts de surface de la piece (piqure, rayure) si
nécessaire - s'assurer de la conformité de la piece en respectant le cahier des charges et
les exigences de la joaillerie francaise - respecter les régles d'hygiéne et de sécurité en
vigueur - alerter son responsable en cas de probleme identifié Formation : CAP/BMA
Bijouterie/joaillerie option polissage exigée ou expérience en polissage joaillerie

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MYHW

196NHKK

LOSANGE

SUPERVISEUR CONTROLE QUALITE H/F

BESANCON

Missions principales : - Assurer la fonction hiérarchique dans I'llot de production - Mener
les entretiens (annuels, professionnels, de recadrage .) - Définir les objectifs individuels -
Planifier le travail de I'équipe et résoudre les problémes courants - Gérer les priorités et la
charge de travail de I'ilot - Assurer |'animation et la montée en compétence des équipes -
Identifier les besoins et accompagner les projets de formations - S'assurer de I'application
des consignes - Etre le référent de la qualité produit - Arbitrer les décisions qualité -
Analyser les indicateurs qualité - Proposer des plans d'actions aux superviseurs de
production - Suivre les controles sur site - Planifier les contréles sur site en collaboration
avec les clients - Accueillir et suivre les contréleurs clients - Planifier et piloter les controles
en sous-traitance -Analyser les écarts et suivre les actions correctives du sous-traitant
Formation : BTS/DUT/LICENCE dans le secteur de la qualité Expérience de 5 ans sur
un poste similaire

CDI

196NJEN

LOSANGE

SUPERVISEUR D EQUIPE H/F

BESANCON

Missions : - Organiser l'activité de I'équipe afin d'atteindre les objectifs a courts et moyens
terme - Optimiser les effectifs par ilot de production en fonction des contraintes (ressources
et aléas) - Assurer les liaisons avec les services support de production - Proposer et mettre
en ceuvre des solutions ou alerter en cas de difficultés - Piloter 'amélioration continue de
I'atelier - Suivre I'efficience des activités engagées en qualité sécurité, santé au travail,
colts et délais - Vérifier le reporting des indicateurs de suivi de production (fiabilité,
performances, rebuts, qualité, accidentologie.) - Etre garant de I'application des procédures
(sécurité, gamme, auto contréle, processus) - Etre le relais de communication interne et
s'assurer de sa bonne compréhension - Evaluer les compétences des collaborateurs et
assurer leurs entretiens - Assurer la montée en compétences de chacun des collaborateurs
par l'intermédiaire de la formation interne - Véhiculer la politique et les valeurs de
I'entreprise dans son action quotidienne Formation : Bac+2 a Bac +5 dans le secteur
industriel expérience de 3 ans sur un poste similaire

CDI

196NKMG

LOSANGE

SERTISSEUR H/F

BESANCON

Missions : maitrise des techniques de sertissage traditionnelles (grain,clos, griffe,
recoupe...) et mettre tout en ceuvre pour révéler la beauté de la pierre et du bijou - vous
developpez votre savoir faire sur différentes pieces et sur tout type de pierres- vous
collaborez avec l'ensemble de l'atelier - Formation : CAP OU BMA en sertissage-
expérience de 3 ans sur un poste similaire

CDI

LOSANGE

TECHNICIEN INFORMATIQUE H/F

BESANCON

Missions : installer les postes dans le respect des procédures- assister et conseiller les
utilisateurs sur le matériel et les outils- configurer et mettre a jour les équipements
informatiques- aider a 'administration réseau et serveur- assurer la gestion des incidents
d'exploitation- participer a la maintenance et a l'évolution de l'infrastructure- participer a la
sécurité des systémes et réseaux- accompagner a la mise en oeuvre de notre projet de
transformation digitale- rédiger et mettre a jour la documentation technique-assurer une
veille technique et technologique- réaliser et produire des rapports d'audit - connaissances
techniques des systémes d'exploitation microsoft windows 10,11 server 2016, server
2019,2022) connaissance des réseaux LAN- maitrise de la plateforme microsoft 365 :
Formation : BAC+2 en informatique exigé - expérience de 3 ans sur un poste similaire

CDI

10

SIS

ASSEMBLEUR EN MAROQUINERIE H/F

AVOUDREY-VALDAHON-
ETALANS-VESOUL-EPINAL

Missions : fabrication d'articles de maroquinerie et petite maroquinerie - montage et
assemblage par piquage machine- activités de préparation des piéces, de finition des
tranches- piquage, assemblage et montage a plat ou en forme- encollage, rembordage,
fintion de tranche-sertissage, percage et pose de garnitures : Formation : possibilité de
formation en interne de 3 mois

CDD-CDI-CONTRAT
DE
PROFESSIONNALISAT
ION



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196NHKK
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196NJFN
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196NKMG
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196MYJF

SOPIL

OPERATEUR MANUTENTIONNAIRE H/F

PIREY

Missions : assurer l'approvisionnement des matieres et des périphériques ainsi que
'évacuation des pieces et des copeaux - s’assurer du respect de la sécurité, de la qualité,
des délais, des quantités et des instructions dans les taches réalisées- anticiper les
changements de séries- participer a la manutantion des produits finis - 1ere expérience
souhaitée - POSTE EN 2X8

CDI

12

196MXSH

SOPIL

DESSINATEUR PROJETEUR CONFIRME
HIF

PIREY

Missions : Rattaché au responsable du bureau d'études et au sein d'une équipe de 4
dessinateurs projeteurs, vous réalisez la conception d'outillages de découpe de précision
avec un logiciel DAO 3D. Vos missions principales : - Vous analysez le cahier des charges
outillages et les plans de pieces clients. - Vous réalisez I'avant-projet, proposez des
solutions techniques préliminaires et réalisez le schéma de bande. - Vous présentez votre
étude au groupe projet. - Vous réalisez les plans d'ensembles et de détails de I'outil. - Vous
participez a la mise au point des outillages et a I'amélioration continue. - Vous réalisez les
études et dessins de modifications d'outils suite & des demandes clients ou internes. Votre
profil : - Vous justifiez d'une expérience de Dessinateur projeteur d'au moins 10 ans
dans le domaine du découpage. - Vous avez une agilité intellectuelle vous permettant
de vous adapter a une grande diversité de produits. - Vous appréciez le travail en
équipe. - Vous étes créatif et capable de proposer des solutions innovantes.

Horaire : forfait heures 39.5 heures/semaine + Possibilité de faire 6 jours de
télétravail/mois

CDI

13

196MSNM

SOPIL

OUTILLEUR DE MAINTENANCE H/F

PIREY

Missions : Sous la responsabilité du responsable outillage, vous assurez la maintenance
préventive et curative sur des outils de découpe ainsi que leur amélioration continue. Vos
missions principales : - Réparer, affuter, modifier ou améliorer, les outils a partir des plans,
des bandes de découpes, ou des défauts constatés sur les piéces. - Définir son propre
mode opératoire, et adapter ses moyens d'exécution, en fonction des exigences clients et
qualité. - Réaliser des tests et ajuster les réglages des éléments de facon rigoureuse, avec
des moyens d'équipements de controle vérifiés et étalonnés, - Procéder aux réglages des
outils, - Remplir la documentation liée aux normes qualité - Entretenir les outillages suivant
le programme de prévention préétabli, - Anticiper et résoudre les problemes outils de fagon
durable (défaut de fabrication, outils défectueux ...) - Assurer la maintenance de 1er niveau
des machines d'usinage. Votre profil : - Vous possédez une expérience similaire
significative en tant qu'Outilleur. - Vous maitrisez les techniques d'ajustements ainsi
que d'usinage sur rectifieuse plane et cylindrique ainsi que le fraisage/tournage
traditionnelle. - Idéalement vous étes titulaire d'un Bac Pro et/ou BTS Technicien
Outilleur/CPDE. -

Poste 35 h en 2X8

(@]

DI

14

196MSKW

SOPIL

TECHNICIEN DE MANTENANCE H/F

PIREY

Missions : Sous la responsabilité du responsable maintenance - vous réalisez les travaux
de maintenance préventive, prédictive et corrective en lien avec la sécurité des
équipements de production- vous procédeza la réalisation de travaux neufs sur les
installations et les batiments- vous accompagnez les partenaires et les intervenants
extérieurs lors des opérations de maintenance- Formation : titulaire d'un Bac Pro et/ou
BTS Maintenance - 5 ans d'expérience sur un poste similaire- bonnes connaissances
mécaniques, connaissances en soudure, notions automatisme et robotique : Poste
en journée évolutif en 2X8

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MYJF
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MXSH
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MSNM
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MSKW
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196MWYQ

SOPIL

CHEF D EQUIPE H/F

PIREY

Missions : Sous la responsabilité du responsable BU découpage - gérer les moyens
matériels et humains pour assurer la fabrication des piéces dans le respect des objectifs
qualité, codts, délais, environnement et sécurité - assurer I'organisation du travail et la
répartition des taches auprés de I'équipe ordonnancement- encadrer, former, et
accompagner les membres de I'équipe- superviser le bon focntionnement des ateliers de
découpe et intervenir en cas de dysfonctionnement- veiller aux consignes de sécurité et
procédures internes - suivre les indicateurs de performances - Profil : formation BAC+2
en mécangiue- expérience de ans sur un poste similaire - bonnes connaissances
des process de découpe - capable d'utiliser des outils informatiques MES , ERP,
EXCEL - Poste en 2X8

CDI

16

196MTPH

SOPIL

MONTEUR REGLEUR SUR PRESSES
CONFIRME H/F

PIREY

Missions : assurer le montage des outils de découpe sur un ildt de plusieurs presses en
bindmes avec un opérateur de contrdle qualité - régler les presses et tous les périphériques
et réaliser les engagements de bandes- controler la qualité des premieres piéces série
suivant la fiche de contrdle visuel et dimensionnel en utilisant des équipements de
métrologie (projecteur de profil, pied a coulisse, micrometre...) - remplir les documents
qualité production- assurer la maintenance ler niveau - Profil : expérience exigée sur un
poste similaire- bonnes connaissances en mécanique - Poste en 2X8

CDI

17

196MVSF

SOPIL

MONTEUR REGLEUR SUR PRESSES A
FORMER H/F

PIREY

Aterme les missions seront les mémes que ci-dessus. Au départ, période en cdd ou intérim
en bindbme avec un régleur confirmé qui sera votre tuteur + plusieurs demi-journées par mois
en formation lecture de plan avec un organisme extérieur- Profil : 1ére expérience en
industrie, souhaitant se former a un métier technique en vue d'un CDI - Poste en 2X8

CDD PUIS CDI

18

196MXZF

CRYLA

OPERATEUR REGLEUR DECOUPAGE
HIF

BESANCON

Missions : -Suivre et garantir la fabrication a partir du support informatique et/ou ordres de
fabrication - Respecter la planification en lien avec 'Animateur ilot découpe - Effectuer les
montages d’outils, régler la machine, engager la matiére

-Respecter le contrdle fréquentiel lors de sa production suivant les gammes d’autocontréles
- Assurer le contrdle des opérations de montage ou assemblage par rapport au dossier de
fabrication et des exigences qualité -Bssurer le contrdle des piéces issues de la fabrication et
effectuer des corrections lors de dérive de cOtes -Réaliser la saisie des pieces produites sur
la GPAO - Démonter les outils en fin de série et les faire analyser par Uatelier outillage -
Participer a la mise au point des outils en collaboration avec l'atelier outillage - Respecter
les régles des relations production-outillage (démontage de U'outil en accord avec U'atelier
outillage ; le rangement des outils dans la zone de stockage doit étre géré uniquement par
l'outillage) - Respecter et appliquer les régles de la maintenance de 1er niveau -Ehformer la
maintenance générale des pannes machines - Faire remonter les informations sur
’évolution des gammes opératoires -Participer aux projets de modernisation de l'outil de
production (adaptation a de nouveaux produits, ergonomie...) pour réduire les codts en lien
avec le Technicien méthodes amélioration continue - Accompagner les opérateurs au suivi
de la production - Réaliser les inventaires d’en cours selon la demande du service finance :
Profil expérience exigée de 5 ans sur presse a découper de 25 a 50 tonnes si possible
BRUDERER eT YAMADA - Poste en 2X8 - Permis B et VL EXIGES

Interim longue durée



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MWYQ
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MTPH
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MVSF
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MXZF
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196NBMZ

CRYLA

OPERATEUR USINAGE H/F

BESANCON

Missions : l'opérateur usinage ajuste et utilise des machines outils conventionnelles et a
commande numérique pour fabriquer des pieces - Gérer le stockage des posages et petits
outillages - Suivre et garantir la fabrication a partir du support informatique et/ou ordres de
fabrication -Respecter le contréle fréquentiel lors de sa production suivant les gammes
d’autocontréles - Assurer le contréle des opérations de montage ou assemblage par rapport
au dossier de fabrication et des exigences qualité - Contrdler visuellement les pieces,
écarter et identifier les non-conformités - Assurer le controle des pieces issues de la
fabrication et effectuer des corrections lors de dérive de cotes - Respecter les procédures et
documents spécifiques - Renseigner sa production journaliere - Remonter les informations
réelles des ordres de fabrication (temps et mode opératoire) par rapport au théorique -
Informer sa hiérarchie de tous problemes rencontrés et des causes des objectifs non atteints
- Vérifier Uusure des outils et savoir les remplacer a la fin de leur durée de vie - Respecter et
appliquer les régles de la maintenance de 1er niveau - Respecter les régles des relations
avec le service assemblage (ébavurage) - Conditionner les piéces inter opérations - Réaliser
les inventaires d’en cours selon la demande du service finance : Profil : 1ere expérience
dans le secteur de l'industrie souhaitée : Poste en 2X8 : Permis B et VL EXIGES

Intérim longue durée

20

196MWVM

CRYLA

OPERATEUR SOUDURE H/F

BESANCON

IN: L’opérateur soudure réalise la soudure par point électrique de bagues de masse sous
binoculaire.

- Assurer la gestion des stocks nécessaires a ses productions - Monter son propre posage -
Suivre et garantir la fabrication a partir du support informatique et/ou ordres de fabrication -
Assurer la production dans le respect des objectifs (cadences de fabrication et qualités
produits) - Respecter le controle fréquentiel lors de sa production suivant les gammes
d’autocontréles - Respecter les procédures et documents spécifiques - Contrdler
visuellement les pieces, écarter et identifier les non-conformités - Renseigner sa production
journaliére - Remonter les informations réelles des ordres de fabrication (temps et mode
opératoire) par rapport au théorique - Informer sa hiérarchie et le service qualité de tous
problémes rencontrés et des causes des objectifs non atteints - Respecter et appliquer les
regles de la maintenance de 1er niveau - Vérifier usure des outils et savoir les remplacer a
la fin de leur durée de vie

- Alerter le service outillage des dégradations outils - Conditionner les pieces pour expédition
- Gérer le stockage des posages et petits outillages - Respecter le listing de production -
“Profil : 1ere expérence sur un poste similaire souhaitée : poste en 2X8 : Permis B et VL
EXIGES

Intérim longue durée

21

BFC SIGNAUX

OPERATEUR DEBIT H/F

CHEMAUDIN ET VAUX

Missions : lecture de plans,notion de mesures - utilisation d'une scie a commande
numérique - réglageet ajustement - débit de matiere - chargement et déchargement de
matiere - port de charge Profil : expérience en industrie ou en TP serait un plus - 1lere
expérience sur un poste similaire demandée

CDI-CDD

22

BFC SIGNAUX

METALLIER CHAUDRONNIER H/F

CHEMAUDIN ET VAUX

Missions : utiliser les différents procédés pour travailler le métal - débit /découpe - pliage -
cintrage - sertissage - rivetage - montage assemblage Profil - CAP/BEP Chaudronnerie ou
metallerie - caces pont roulant serait un plus - 1ere expérience sur un poste similaire
demandée

CDI-CDD



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196NBMZ
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MWVM
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196MQBX

BFC SIGNAUX

PEINTRE INDUSTRIEL H/F

CHEMAUDIN ET VAUX

Missions : préparer les surfaces (dégraissage, masquage) - préparer les produits (quantité,
teinte, mélange) - application des peintures, vernis, enduits - controler les surfaces (dépots,
aspect, épaisseur)- retouche -reprise- entretenir et nettoyer les équipements - Profil:
expérience de 2 ans sur un psote similaire souhaitée - formation peintre industriel ou
carrossier peintre - 37 H/SEM

CDI

24

ALSTOM

PEINTRE INDUSTRIEL H/F

ORNANS

Missions : - ebarbage (suppression des bavures et défauts pour garantir une surface propre
et lisse) - grenaillage (traitement de surface par projection d'abrasif afin d'assurer une bonne
adhérence de la peinture) - peinture (application des revétements de protection et de
finition) - effectuer les opérations d'ébarbage , de lavage (avec des machines), de
camouflage/préparation de surface puis peinturage des surfaces, peinture de protection et
de fintition, décamouflage de la peinture - gérer le stock et l'approvisionnement des produits
nécessaires a la réalisation des taches - réaliser des opérations de manutention (pont
roulant transpalette électrique) - controler la réalisation de son travail - assurer la
maintenance de premier niveau des machines - participer a l'élaboration des fiches de
peinture - Profil : CAP/BEP en carrosserie ou peinture industrielle souhaité - formation
lors de la prise de poste - expérience de 3 ans sur un poste similaire - poste en 3x8

contrat intérim

25

196MVVZ

MEGEP

OPERATEUR REGLEUR TOURNAGE H/F

PIREY

Missions : suivre et garantir la fabrication a partir du support informatique et/ou ordres de
fabrication - réaliser la programmation a partir de plan - effectuer le montage et le réglage
des outils - effectuer le réglage des pieces en respectant les impositions du plan - assurer le
respect de la fabrication des produits finis en termes de qualité, de délai et de colt -
respecter le contrdle fréquentiel lors de sa production suivant les gammes d'autocontrdles -
réaliser des controles dimensionnels définis grace a des outils de contréle et de métrologie
tels que 3D optique et des MMT - assurer le contréle des opérations de montage ou
assemblage par rapport au dossier de fabrication et des exigences qualité - controler
visuellement les pieces, écarter les non-conformités - renseigner sa production journaliére-
informer sa hierarchie de tous problémes rencontrés et des causes de objectifs non atteints -
respecter et appliquer les regles de la maintenance 1er niveau Profil - expérience de 5 a 10
ans sur un poste similaire - maitrise la lecture de plans, les programmations ISO et
MAZATROL ainsi ques le logiciel de programmation MASTERCAM - Permis B et VL

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MQBX
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MVVZ
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196MRMT

MEGEP

OPERATEUR REGLEUR FRAISAGE H/F

PIREY

Missions : suivre et garantir la fabrication a partir du support informatique et/ou ordres de
fabrication - réaliser la programmation a partir de plan - effectuer le montage et le réglage
des outils - effectuer le réglage des pieces en respectant les impositions du plan - assurer le
respect de la fabrication des produits finis en termes de qualité, de délai et de co(t -
respecter le contrdle fréquentiel lors de sa production suivant les gammes d'autocontrdles -
réaliser des controles dimensionnels définis grace a des outils de controle et de métrologie
tels que 3D optique et des MMT - assurer le contréle des opérations de montage ou
assemblage par rapport au dossier de fabrication et des exigences qualité - contrdler
visuellement les pieces, écarter les non-conformités - renseigner sa production journaliére-
informer sa hierarchie de tous problemes rencontrés et des causes de objectifs non atteints -
respecter et appliquer les regles de la maintenance ler niveau - respecter les dispositions
HSE (Hygiéne, Sécurité et environnement) - reespecter la gestion des déchets mise en place
dans l'entreprise (matiére et regles environnementales) -Profil expérience de 5 a 10 ans sur
un poste similaire - maitrise la lecture de plans, les programmations ISO et MAZATROL
ainsi ques le logiciel de programmation MASTERCAM - Permis B et VL

CDI

27

196MQZW

SERODE

OPERATEUR POLYVALENT H/F

PIREY

Missions : assurer la fabrication et le contréle des piéces issues des opérations de reprise
sur presse, de montage, d'assemblage, de conditionnement et de degraissage, par rapport
au dossier de fabrication et aux exigences qualité - réaliser les opérations d'auto contréle et
enregistrement associés- assurer le suivi de tragabilité des produits (étiquette opération
gamme) - effectuer la déclaration des heures a imputer sur les OF'S de production
(déclaration des quantités produites) respecter les standards au poste de travail : mode
opératoire, nettoyage et rangement - s'engager dans une démarche d'amélioration continue
en production - respecter les regles en vigueur dans l'entreprise- informer sa hierarchiede
tous problémes rencontrés - Profil : 1ere expérience dans le secteur de l'industrie exigée -
Permis B et Vl exigés

contrat intérim
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196MQGM

SERODE

DESSINATEUR PROJETEUR H/F

PIREY

Missions : réaliser des études de faisabilités - participer au chirffrage des dossiers outils -
déterminer et calculer les contraintes fonctionnelles physiques, dimensionnelles,
structurelles ou géometriques des pieces - élaborer le plan d'ensemble d'un projet
mécanique - représenter et dimensionner les pieces, objets ou ensembles mécaniques-
réaliser les liasses de plan de détail et les répertorier- dessiner les ensembles et sous
ensembles a l'aide de la nomenclature associé - assurer la tragabilité de la documentation -
elaborer de nouvelles solutions techniques Profil : expérience de 5 a 10 ans sur un poste
similaire - formation dans le dessin industriel exigée - maitrise des logiciels de
conception de dessin assisté par ordinateur - vous savez dessiner des outils de
découpe et concevoir une structure mécanique - étre capable de réaliser des plans de
détail, des maquettes numériques de piéces industrielles ou de petits sous ensembles

CDI
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196NGLJ

SCODER

OUTILLEUR DE MAINTENANCE NIVEAU
2H/F

PIREY

Missions : réaliser de maniére autonome la réparation, le suivi et la maintenance préventive
des outils de production de découpe et de metalforming sur presse dans le but d'obtenir des
pieces conformes et une fiabilité de production (outils de haute complexité, produisant
notamment des pieces de sécurité en grande série pour l'industrie automobile) Profil :
CQPM outilleur / BAC PRO TRMO - expérience de 5 ans sur un poste simllaire exigée

CDI
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196NFPE

SCODER

TECHNICIEN DE MAINTENANCE H/F

PIREY

Missions : réaliser des diagnostics d'anomalies de fonctionnement et établir des processus
de dépannage (ou de remise en état) - participer a des plans de prévisions et des
échéanciers de maintenance de matériels ou installations - poste en 3x8 Profil : bac pro ou
BTS maintenance exigé - expérience de 5 ans sur un poste similaire exigée - habilitation
électrique , caces 3 caces pemp nacelle demandés

CDI
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196NGVQ

SCODER

TECHNICIEN CONTROLE QUALITE
PRODUCTION H/F

PIREY

Missions : vous garantissez la conformité du produit et le respect des exigences du client en
production dans une exigence élevée de l'industrie automobile - vous garantissez
'application des standards qualité dans l'atelier - participer aux résolutions de problemes
Profil : BTS sans le secteur de la qualité exigé - expérience de 5 ans sur un poste similaire
exigée

CDI
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SCODER

USINEUR H/F

PIREY

Missions : procédez a l'usinage des piéces dans le respect des gammes et des tolérances
requises, sur centre d'usinage conventionnel ou a commande numérique - Profil : CQPM
usineur/Bac pro ou BTS usinage - expérience de 5 ans sur un poste similaire exigée

CDI
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197BRJF

GUILLIN EMBALLAGES

ELECTROMECANICIEN H/F

ORNANS

Missions : sous la responsabilité du responsable maintenance vous devrez - assurer la
maintenance préventive et corrective des équipements industriels - participer a
'amélioration continue des performances des machines - intervenir sur des systemes
électromécaniques pour garantir leur bon fonctionnement - analyser et résoudre les pannes
en équipe - Profil : Bac+2 minimum en maintenance industriel ou Bac Professionnel avec
2 ans d'expérience - compétences techniques en électricité, mécanique, pneumatique
et hydraulique - poste en 2x8 (05h -13h/13h -21h) - toutes les 08 semaines, une semaine
de nuit (21h -5h) ainsi que les astreintes de weekend

CDI
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197BRTR

GUILLIN EMBALLAGES

OPERATEUR THERMOFORMAGE H/F

ORNANS

Missions : sous la responsabilité du chef d'équipe thermoformage vous devrez - contrdler et
garantir la qualité et la quantité des produits fabriqués sur les machines qui vous sont
attribuées - assurer le conditionnement des produits selon les standards définis - travailler
en équipe et reporter les informations a la hiérachie - appliquer les procédures et les regles
en matiere d'hygiene, qualité, sécurité et environnement - Profil : premiere expérience en
milieu industriel souhaitée - une expérience en thermoformage serait un plus - poste
debout et port de charge - poste 39h en 2x8 (05h-13h/13h-21h) ou nuit fixe 21h -5h

CDI
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GUILLIN EMBALLAGES

STAGIAIRE RECHERCHE ET
INNOVATION H/F

ORNANS

Missions : sous la responsabilité du responsable Recherche et Innovation vous devrez -
mettre en place la nouvelle machine : formation, rédaction de protocoles, essais -
caractériser (propriété barriéres, scellabilité, propriétés thermiques, état de surface...) -
sourcer et rechercher des solutions et partenaires innovants - réaliser des essais laboratoire
et industriels, caractérisation et communication des résultats - verifier l'alimentarité et la
recyclabilité des solutions trouvées - Profil : étudiant en bac +4/5 dans le domaine des
matériaux, de la chimie, de l'agroalimentaire ou d'une filiére scientifique - bonnes
connaissances des matériaux et procédes industriels- aisance rédactionnelle et rigueur
analytique - intéret pour les problématiques d'emballage, de durabilité et d'innovation -
stage de 6 mois a partir de septembre 2025 35h/sem

STAGE DE 6 MOIS
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196ZYFC

AMPHENOLFCI

CONDUCTEUR DE LIGNES TRAITEMENT
DE SURFACE H/F

BESANCON

Missions : sous l'autorité du superviseur de production, vous devrez - réaliser les opérations
de traitement de surface visant a assurer la protection des pieces contre la corrosion et a
ameéliorer la conduction électrique - préparer la documentation de production-préparer les
pieces a traiter - réaliser les réglages sur les lignes selon les documents de production-
conduire la ligne de traitement de surface - réaliser les contrdles nécessaires suivant les
documents qualité - veiller au bon fonctionnement des équipements (5S, tour de ligne,
feuilles process...) - remplir les documents de suivi de production - assurer la maintenance
1er niveau - optimiser la production - Profil : BAC TECHNIQUE - expérience de 2 a 3 ans sur
un poste similaire

CDI
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196ZXRD

AMPHENOL FCI

TECHNICIEN DE MAINTENANCE
INJECTION PLASTIQUE H/F

BESANCON

Missions : sous l'autorité du responsable maintenance injection plastique, vous devrez -
procéder a la maintenance corrective et préventive (niveau 2 et 3) des équipements d'atelier
assurer un retour au standard avec le régleur aprés intervention - assurer la gestion des
pieces détachées - suivre et mettre a jour la GMAO - Profil : BAC a BAC +2 en maintenance -
expérience de 3 ans sur un poste similaire - poste en 2x8

CDI
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196ZXFT

AMPHENOLFCI

DESSINATEUR MACHINES SPECIALES
ASSEMBLAGE H/F

BESANCON

Missions : sous l'autorité du responsable méthodes assemblage, vous devrez - concevoir et
dessiner en 3D les ensembles et sous-ensembles des machines spéciales assemblage -
mettre en plan les ensembles et sous-ensembles - réaliser les dossiers de lancement -
piloter le montage des ensembles et sous ensembles avec le technicien méthodes - Profil :
BAC+2 en conception - expérience de 2 a 3 ans sur un poste similaire

CDI
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196ZWVS

AMPHENOL FCI

AGENT TECHNIQUE DE PRODUCTION
ASSEMBLAGE H/F

BESANCON

Missions : sous l'autorité du superviseur de production vous devrez -piloter une ligne de
production en respectant les exigences techniques de qualité et de cadence de production -
approvisionner la machine en respectant l'ordre des commandes - réaliser les changements
de version - produire selon les cadences définies - assurer le contrdle visuel et dimensionnel |
assurer une maintenance niveau 1 et/ou vérification des sécurités de ses équipements -
acheminer les piéces produites au poste suivant - Profil : BAC a BAC + 2 TECHNIQUE -
expérience de 2 a 3 sur un poste similaire

CDI
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197CBLJ

DIXI MICROTECHNIQUES

CHEF D'EQUIPE 2X8 H/F

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE

Missions : coodonner le travail et encadrer les équipes de production afin d'obtenir des
résultats optimaux en terme de qualité et délai - répartir le travail des équipes en tenant
compte des contraintes et aléas - suivre l'avancement et ajuster l'organisation de la
production si nécessaire - animer, sensibiliser et informer son équipe des résultats, objectifs
et priorités - former le personnel et garantir 'application des consignes, assurer la montée
en compétences du personnel - réaliser les entretiens annuels, emettre les idées
d'amélioration - Profil : formation technique demandée - expérience de 5 ans sur un poste
similaire exigée

CDI
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197BZGS

DIXI MICROTECHNIQUES

TECHNICIEN CONTROLE QUALITE H/F

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE

Missions : controle des matieres premiéres, composants et des produits sous traites -
éditer des rapports de non-conformité et des fiches de signalement - définir et éditer des
gammes et rapports de controle - réaliser des mesures dimensionnelles a l'aide d'une
machine 3D optique et moyens conventionnels - étalonner les instruments de mesure -
réaliser les recettes sur lots de produits assemblés avant livraison - gérer le parc des
moyens métrologiques - sensibiliser le personnel a leur utilisation - Profil : Formation
qualité exigée - expérience de 3 ans sur un poste similaire exigée

CDI
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197BWTM

DIXI MICROTECHNIQUES

CONCEPTEUR INDUSTRIALISATION

MICROMECANIQUE H/F

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE

Missions : assurer un support technique a l'utilisation des équipements de production -
analyser les dysfonctionnements, difficultés de production et les sources de non
conformités - proposer des axes et des actions d'amélioration - assurer la conception
d'outillages d'assemblage et piloter leur mise au point - rédiger des modes opératoires
associés a chaque outillage - participer au plan de maintenance des équipements de
production et rédiger les dossiers techniques - participer a la définition des procédures de
maintenance - Profil : Formation Ingénieur mécanique souhaité - expérience de 5 ans sur
un poste similaire

CDI
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197BNDF

DIXI MICROTECHNIQUES

OPERATEUR DE PRODUCTION H/F

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE/THISE

Missions : assurer le montage, réglage et eventuellement le conditionnement des produits
conformément aux modes opératoires en vigueur selon les consignes et programmes établis
par le responsable de production et dans le respect du systeéme d'assurance qualité -
effectuer les opérations de montage et de contrdle fonctionnel selon les modes opératoires -
effectuer des opérations d'auto contréle - appliquer les consignes d'hygiene et de sécurité,
alerter en cas d'écart et de dysfonctionnement - Profil : formation dans la microtechnique
souhaitée- expérience de 2 ans sur un poste similaire souhaitée

MISSION INTERIM
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197BMFX

DIXI MICROTECHNIQUES

TECHNICIEN ATELIER H/F

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE

Missions : piloter le suivi des lignes de production d'aprés le programme de production
établi avec le responsable de production - anticiper les aléas de production - définir, mettre
en ceuvre et ajuster les besoins matériels et humains nécessaires pour garantir les délais de
livraison client- assurer un suivi quantitatif et qualitatif de la production - réaliser la
formation au poste de travail des opérations - intervenir sur la mise au point des outillages et
leur maintenance - proposer des solutions d'améliorations process - Profil : Formation
techniqueet mécanique souhaitée - expérience de 5 ans sur un poste similaire

CDI
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196ZYYP

DIXI MEDICAL

CONTROLEUR QUALITE 2X8

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE

Missions : controler et statuer sur la conformité des produits fabriqués conformément aux
instructions de contrédle en salle blanche sous binoculaire - effectuer les relevés de controle
et les enregistrements selon les procédures associées - détecter et isoler les produits non
conformes ou suspects - contribuer aux bonnes pratiques de gestion documentaire en
collaboration avec le service qualité - respecter, sensibiliser et faire observer les régles de
qualité au sein de l'entreprise - informer les responsables qualité de tout écart - Profil :
Formation qualité souhaité - expérience de 2 ans sur un poste similaire

CDI
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197DHHT

SOPHYSA

AGENT DE PRODUCTION H/F

BESANCON

Missions : réalisation d'opérations techniques (percage, collage, ébavurage, découpage,
assemblage) sur pieces de petites tailles (cathéters, piece silicone, carte électronique) -
Profil : expérience de 2 ANS exigée en industrie - Permis B obligatoire

MISSION INTERIM

47

METALIS GROUP

APPRENTI METROLOGIE H/F

PONT DE ROIDE

Missions : sous le responsabilité du responsable qualité, vous devrez - gérer les gabarits de
contréle porduction via le logiciel OPTIMU (mise a jour des plans, fiches de vie...) - optimiser
les contréles qualité en production ainsi qu'aupres des sous traitants - mettre a jour et
assurer la bonne tenue de la documentation qualité - participer a l'implantation de l'outil
QRQC sur le terrain pour analyser les non - conformités internes - analyser le co(it de non
qualité et proposer des actions d'améliorations sur les co(ts liés aux tris et rebuts - Profil :
formation mécanique de base

apprentissage

48

METALIS GROUP

APPRENTI INGENIEUR QUALITE H/F

PONT DE ROIDE

Missions : sous la responsabilité du responsable qualité vous devrez- participer au suivi et a
l'amélioration du systeme de management de la qualité - contribuer a la mise en ceuvre et au
suivi des plans d'action qualité -analyser les non-conformité - participer aux actions
correctives et préventives - collaborer avec les différents services (production, méthodes,
R&D) pour garantir la conformité des produits et processus - participer aux audits qualité
internes et a la préparation des audits clients ou certifiants - proposer des actions
d'amélioration continue sur les processus qualité et participer a leur déploiement - réaliser
des suivis et des analyses statistiques des indicateurs qualité - Profil : de formation BAC +3
aBAC +5 en ingenierie spécialisation qualité ou gestion industrielle - maitrise des outils
bureautiques - connaissance d'un ERP

apprentissage
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METALIS GROUP

APPRENTI INGENIEUR METHODES H/F

PONT DE ROIDE

Missions : sous la responsabilité du responsable méthodes vous devrez - analyser des
processus de production (étudier et évaluer les méthodes de travail existantes pour
proposer des améliorations) - optimiser des flux de production (participer a l'analyse des flux
de production et a l'identification des points d'amélioration) - gérer les projets d'amélioration
continue ( participer a la mise en place de nouvelles méthodes, procédures et outils pour
ameéliorer l'éfficacité et la productivité) - réaliser des fiches de procédures et de mode
opératoire ( créer des documents clairs et détaillés afin de formaliser des nouvelles
méthodes de travail) - mise en place de nouvelles procédures (accompagner l'implantation
des nouvelles méthodes et suivre leur déploiement sur le terrain) - support aux équipes de
production (assurer un soutien aux équipes opérationnelles en proposant des solutions
techniques pour résoudre des problématiques de production) - Profil : en cours de
formation BAC+3 a BAC+ 5 avec une spécialisation en production ou gestion dindustrielle/
connaissance solidworks -

apprentissage
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METALIS GROUP

RESPONSABLE TECHNIQUE H/F

PONT DE ROIDE

Missions : sous la responsabilité du directeur général du site vous devrez - orienter le
développement process et produits par son expertise technique eninterne et chez les
clients - piloter l'intégration des nouveaux outils et des nouveaux projets (AMDEC, revue de
plans, engagement PPM) sur site - soutenir les équipes sur le traitement des non-
conformités et problémes techniques - valider les chiffrages des deviseurs sur la partie
process pieces et outillages - capitaliserle retour d'expérience au sein des standards
techniques du site - participer a la définition des besoins techniques du site - reporter la
performance technique du site - élaborer des préconisations et des solutions pour des
améliorations durables - assurer la gestion RH du perosnnel de son équipe : Profil : niveau
BAC+2aBAC +5 avec une expérience manimale de 10 ans dans un poste similaire -
expérience dans le découpage - expérience en gestion de projets en management
équipe - maitrise de l'outil bureautique, de l'anglais

CD1
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METALIS GROUP

APPRENTI QUALITE h/f

MARCHAUX

Missions : rattaché au responsable qualité vous devrez - réaliser des rapports
dimensionnels des moyens de mesure - enregistrer des rapports dans le logiciel OPTIMUS -
utiliser des moyens de contréle conventionnels et numériques - réaliser des rapports de
mesure R&R pour analyse suite a des enon-conformités internes et externes - participer aux
actions de sécurisation, aux analyse 8D et aux aduits de poste Profil:vous préparer une
formation BAC+2/3 - alternance de 24 a 36 mois
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METALIS GROUP

QUALITIEN H/F

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE

Missions : rattaché au responsable qualité vous devrez - vérifier la conformité des matiéres
et pieces livrées aux cahiers des charges et enregistrer les resultats sous ERP - formaliser les
non-confirmités et suivre les plans d'actions demandées aux fournisseurs - participer a
'organisation des opérations de tris, retouches, concernant les matieres, composants ou
sous-traitance non conforme - participer a l'élaboration et a la mise a jour du planning
d'audit annuel des fournisseurs - réaliser les audits chez les fournisseurs et sous-traitants -
valider les plans d'actions émis par les fournisseurs et suivre leur mise en oeuvre - calculer
les co(its générés par les non-conformités et les transmettre aux fournisseurs (gestion des
avoirs )- demander aux fournisseurs les certificats exigés par les procédures internes -
rédiger les certificats ROHS - homologuer les modifications produits et process des
fournisseurs - participer aux programmes de controle camera reel-to-reel - Profil - formation
ingénieur ou technicien supérieur BAC+2 et expérience de 3 a 5 ans minimum exigées

CDI
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METALIS GROUP

OPERATEUR SUR PRESSE A DECOUPER
HIF

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE OU
PONT DE ROIDE

Missions : assurer le montage et le réglage des outils, non critiques et critiques pour assurer
un démarrage et une production optimisés - exécuter les ordres de fabrication en respectant
les régles, procédures, instructions de travail établies en matiere de qualité, sécurité,
environnement, productivité- assurer les controles dimensionnels et visuels en respectant
les gammes de contrdle - Poste en 2X8 Profil - une premiére expérience en industrie
mécanique demandée

CDI
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METALIS GROUP

OUTILLEUR H/F

MARCHAUX-
CHAUDEFONTAINE OU
PONT DE ROIDE

Missions : participer a la définition des gammes d'usinage - assurer le montage et l'ajustage
des outillages - assurer la mise a jour des dossiers d'outillages en cours de réalisation -
assurer la conformité des outillsages réalisés - étre force de proposition afin d'optimiser les
outillages -Poste en 2x8 ou Journée Profil : Bac pro ou BTS outillage exigé - expérience sur
un poste similaire exigée -

CDI
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197GNTQ

MBP

OPERATEUR CN EQUIPE SUPPLEANCE
HIF

AUTECHAUX

Missions : produire des pieces de moyennes séries sur centre d'usinages 5 axes - piloter
machine en autonomie et avec rigueur - gestion des alés - contrdle qualité : poste SAMEDI
12H-22H - DIMANCHE 11H-21H soit 20h/sem Profil : expériencesigée sur un poste
similaire

CDI
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197GKYD

MBP

AJUSTEUR-MONTEUR H/F

AUTECHAUX

Missions : réaliser les opérations d'assemblage sur des équipements de pointe - ajuster,
monter et contréler les piéces conformément aux plans - assurer la qualité des produits
(dimensionnel et esthétique) - réaliser des contréles qualité par l'utilisation de moyens
classiques (micrometre, pied a coulisse, loupe...) - Poste en Journée : Profil expérience
exigée sur un poste similaire

CDI
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197GNNL

MBP

RECLEUR/TECHNICIEN ATELIER H/F

AUTECHAUX

Missions : assurer la programmation et le réglage de machines CN de 3 a 5 axes - optimiser
des processus de fabrication dans le respect des délais, de la qualité, des temps et les
quantités - élaborer gamme usinage - définir les moyens de contréle et d'outillage - mettre
au point et créer de la documentation standard - Horaire en 2X8 et samedi matin - Profil :
titulaire d'un diplome en usinage ou 1ere expérience dans la mécanique - maitrise des
langages de programmation - connaissance des CN (Fanuc ou Mazak) -

CDI
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197GNDR

MBP

OPERATEUR/REGLEUR H/F

AUTECHAUX

Missions : préparer la production et anticiper les réglages nécessaires - produire des piéces
de petites et moyennes séries sur tour et centre d'usinge 3 et 5 axes - garantir la qualité de la
production par des contréles fréquentiels (autocontrole, machine 3D) et corriger en fonction
sa production - assurer le bon fonctionnement des outils et moyens de production - régler
les ilots de production (tournage et fraisage) - Poste en 2X8 + SAMEDI MATIN ou 3X8 ou Nuit
Profil : titulaired'un diplome en usinage ou 1ere expérience dans la mécanique -
connaissances des CN (fanuc et mazak)

CDI
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DIEHL AUGE DECOUPAGE

RESPONSABLE TECHNIQUE H/F

BESANCON

Missions : veiller au bon fonctionnement de l'ensemble des équipements, installations et
batiments de l'entreprise (a l'exception des outillages et des matériels informatiques) pour
assurer la production des quantités dans les meilleurs conditions de fiabilités ainsi que le
transfert des outils et/ou moyens de production de la phase projet a Vie -série - assurer le
suivi et 'amélioration des indicateurs de performance maintenance (MTBF, MTTR...) -
assurer la gestion et le suivi des travaux de maintenance des équipements de production et
fabrication - définir, faire approuver et mettre en oeuvre les budgets correspondant aux
domaines précités en optimisant les co(ts - piloter la productivité (TRS, CNQ etc...) sur
l'ensemble des moyens de production - participer des la phase projet a la définition des
besoins process - assurer le suivi, la mise en oeuvre des moyens de fabrication- assurer le
passage en vie série, partie process - Profil : Expérience de 8 a 10 ans sur un poste
similaire exigée - Formation technique exigée

CDI
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CREATIONS PERRIN

QUALITICIEN H/F

ALLENJOIE

Missions : étre garant du systeme qualité - de la qualité du produit - suivre et analyser les
non conformités internes et externes - suivre et mettre en place le plan d'actions qualité -
faire respecter l'application des procédures - animer des groupes de travail avec des MRP -
assurer le reporting et une transmission d'informations a la hiérarchie -Profil : expérience
professionnelle de 2/3 ans dans le domaine de la qualité - connaissance du cuir serait un
plus - formation qualité

CDI
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