N° Offres

N°Offre France Travail

ENTREPRISE

POSTE

LIEUX

DESCRIPTIF DU POSTE

TYPE

FCE

OUVRIER QUALIFIE
AMENAGEMENTS
PAYSAGER H/F

LEVIER-BESANCON-
CHAMAPGNOLE-
POLIGNY

Missions : réaliser des chantiers publics et privés en espaces verts (magonnerie
paysagere et clotures) : Profil - BAC PRO/BTSA aménagements paysagers, BAC
PRO/BTS Travaux publics souhaité - 1 ére expérience sur un poste similaire
demandée - PERMIS B OBLIGATOIRE , BE OU C souhaités

CDI

EIMI

TECHNICIEN DE
MAINTENANCE CVC H/F

BESANCON-
PONTARLIER

Missions : sous la responsabilité du responsable maintenance -assurer l'entretien
préventif et curatif des équipements CVC (chauffage, ventilation, climatisation,
production de froid, traitement de l'air...) - diagnostiquer les pannes et effectuer les
réparations nécessaires - réaliser les réglages et mise au point des installations pour
garantir leur bon fonctionnement et leur performances énergétiques - rédiger les
rapports d'intervention - participer a 'amélioration continue des installations et
contribuer a la satisfaction client - garantir le respect des normes de sécurité et de
conformité - Poste itinérant dans le secteur de Besancon et Alentours- Astreinte: 1
semaine toutes les 07 -08 semaines : Profil : BAC PRO ou équivalent en
maintenance CVC - 2 ans d'expérience sur un poste similaire - PERMIS B
OBLIGATOIRE - Habilitations fluides frigorigénes catégorie 1/ Habilitations
électriques

Ccdi

EIMI

MONTEUR CVC H/F

BESANCON

Missions : sous la responsabilité du responsable Travaux ou du chargé d'affaires
travaux - installer et mettre en place des systémes de chauffage; plomberie et
ventilation en conformité avec les normes en vigueur - poser et raccorder les
équipements (tuyauterie, robinetterie, réseaux hydrauliques et aérauliques) -
effectuer les tests de mise en service pour garantir le bon fonctionnement et la
fiabilité des installations - assurer des interventions de dépannage et apporter des
solutions rapides et efficaces - appliquer scrupuleusement les procédures de
sécurité - communiquer efficacement avec les clients - Poste itinérant sur le secteur
de la Franche Comté - Profil : CAPdans le domaine génie climatique-2 a5 ans
d'expérience professionnelle sur un poste similaire - maitrise des techniques de
soudureet brasure ou de sertissage- capacité d"analyse -lecture de plans - PERMIS
B OBLIGATOIRE - Habilitations électriques

CDI

196NYBZ

EIMI

TECHNICIEN D ETUDES
DESSINATEUR EN GENIE
ELECTRIQUE H/F

BESANCON

Missions : - concevoir et réaliser des schémas, plans d'execution et des mise a jour -
effectuer les plans en 3D si nécessaire, travailler sur le BIM - réaliser l'étude sous le
contrdle du chargé d'affaires d'exécution (dimensionnement des réseaux électriques,
calcul CANECO) - créer les dossiers techniques d'exécution (DOE) - réaliser les
carnets de détails et de matériel - donner des avis techniques sur le cahier des
charges ainsi qu'a chaque étape du projet - résoudre les problémes ayant une
relation avec la conception - assister le cahrgé d'affaires en cas de besoin - Profil :
Formation dans le secteur de la conception Obligatoire - un parcours de 2 a 5 ans
dans le métier du Génie electrique - expérience sur des postes en chantier et
bureau d'études - PERMIS B obligatoire

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196NYBZ

EIMI

PLOMBIER/CHAUFFAGIST
EH/F

PONTARLIER

Missions : sous la responsabilitédu chef d'équipe : -installer et poser l'appareillage -
réaliser les travaux de montage chauffage - effectuer les travaux de plomberie
sanitaire sur tous types de matériaux - établir la liste du matériel nécessaire a la
réalisation de votre installation - effectuer les tragages et étudier les passages des
tuyauteries- mettre en oeuvre les réseaux avec soudure, sertissage, collage -
controler les étanchéités - préparer l'installation a la mise en service - Profil :
Formation plombier chauffagiste exigée - expérience dans le domaine exigée -
PERMIS B OBLIGATOIRE

CDI

196QHXC

ITESYA

CHEF EQUIPE H/F

DEPLACEMENT SUR LA
France

Missions : en suivi avec votre équipe t sous la responsabilité dunchargé d'affaires, -
réalisation de travaux electriquesdans les délais et dans le respect des regles de
sécurité et de qualité - suivi de chantiers- planification des travaux et ceux de vos
collaborateurs - assurer le suivi des travaux (commandes foruntiures, matériels) -
assurer la sécurité - réaliser la lecture de plans et de schémas électriques - poser et
raccorder les équipements électriques - réaliserla confection et la pose de chemins
de cablage - procéder aux autocontroles des travaux exécutés et des installations
réalisées avant la mise en service dans le respect des normes en vigueur : Profil :
BAC +2 - HABILITATIONS ELECTRIQUES ET CACES - EXPERIENCE DE 2 ANS SUR UN
POSTE SIMILAIRE EXIGES : POSTE 35H SUR 4 JOURS

CDI

1960QKYH

ITESYA

TECHNICIEN DE
MAINTENANCE H/F

AUTECHAUX ET
DEPLACEMENTS
JOURNALIERS

Missions : En collaboration avec l'équipe dépannage et sous la responsabilité du
chef de secteur, vous interviendrez sur des travaux de dépannage électrique - mettre
en ceuvre les procédures de maintenance préventive et curative - réparer et
remplacer les élements défectueux ou désuets - contribuer a l'installation de
nouveaux équipements ou composants électriques - controler régulierement les
installations en présence - rédiger périodiquement des rapports d'activités : Profil :
BAC +2 Maintenance -HABILITATIONS ELECTRIQUES ET CACES - EXPEREINCE DE 2
ANS SUR UN POSTE SIMILAIRE EXIGES : POSTE 35H SUR 4 JOURS

CDI

196QKNQ

ITESYA

DESSINATEUR PROJETEUR
H/F

AUTECHAUX

Missions : dimensionner des solutions électriques & électroniques - créer l'ensemble
de la documentation technique - proposer des solutions techniques tout en
respectant les budgets du projet : Profil : BAC+2 ELECTROTECHNIQUE OU
AUTOMASTIME - MAITRISES D UN LOGICIEL DE CONCEPTION ELECTRONIQUE (SEE
ELECTRICAL -AUTOCAD) - EXPERIENCE DE 2 ANS SUR UN POSTE SIMILAIRE EXIGES

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196QHXC
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196QKYH
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196QKNQ

10

196QMKV

ONF

TECHNICIEN FORESTIER
TERRITORIAL H/F

REGION BOURGOGNE
FRANCHE COMTE

Missions : sur le terrain, assurer la gestion durable des foréts et des espaces naturel
sur votre périmetre d'intervention en application des aménagements forestiers -
réaliser le martelage, l'inventaire et le cubage en participant a l'élaboration des
aménagements et a leur application - élaborer et présenter des programmes de
travaux et suivre leur bonne exécution - représenter la structure aupres des
communes et développer les interactions et l'accompagnement apporté - assurer
une surveillance réglementaire, générale et environnementale - établir des
programmes de coupes et suivre les exploitations tout en participant a la réception
des produits bois - et diverses autres missions : Profil : Diplome exigé BTSA
GESTION FORESTIERE /BTSA PRODUCTION FORESTIERE /LICENCE CONSEILLER
FORESTIER - PERMIS B EXIGE - déplacement local et départemental

CDI

11

CROUS BFC

AGENT DE MAINTENANCE
DES BATIMENTS H/F

BESANCON

Missions : assurer l'installation, la maintenance et le dépannage des équipements du
Crous - participer a la mise en ceuvre des travaux relatifs a la sécurité - participer aux
travaux de rénovation et d'aménagement des locaux - réaliser les interventions
d'installation, de maintenance et de dépannage sur diverses installations techniques
et élements de construction (électricité, plomberie, peinture, menuiserie,
maconnerie...) : Profil : CAP/BEP Agent de maintenance des batiments -
habilitations électriques - Permis B et VL exigé - expérience de 2 ans sur un poste
similaire exigée

CDD1AN

12

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

MENUISIER H/F

BAUME LES DAMES

Missions : pose de menuiseries extérieurs aluminium et occultations Profil : CAP
Menuisier installateur - Permis B obligatoire - expérience de 5 sur un poste
similaire - Conditions de travail - déplacement a la journée et occasionnellement
2a3jours

CDI

13

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

CHARPENTIER H/F

CHAMPAGNEY

Missions : gestion des temps de fabrication - gestion de l'approvisionnement -
gestion des livraisons - respect du cahier des charges et des procédures définies par
le bureau d'études - application des procedures, des normes et des regles de sécurité
dans l'atelier Profil: CAP/BEP CHARPENTIER BOIS - Permis B et véhicule
obligatoire - expérience de 3 ans sur un poste similaire

CDI

14

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

MAGASINIER H/F

BESANCON ET
DEPLACEMENT SUR
CHANTIERS

Missions : gestion des commandes (passer les commandes, controler les livraisons,
assurer la gestion adminsitrative),gestion et suivi des stocks (assurer les
mouvements physiques et informatiques), logistique (ranger et organiser l'entrepdt,
planifier et organiserles tournées de livraisons chantiers et les rotations des bennes,
assurer le suivi de la maintenance des outillages et la maintenance de premier
niveau des équipements de magasinage), gestion du parc véhicules (assurer le suivi
de l'état et des périodicités d'entretien) Profil: CAP dans le domaine de plomberie -
chauffage - permis de conduire et caces exigés - expérience de 3 ans sur un poste
similaire exigée

CDI

15

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

CANALISATEUR H/F

SILLEY AMANCEY

Missions : ouvrir les tranchées - poser les canalisations - entretenir et réparer les
réseaux existants - remblayer les tranchées - réaliser les ouvrages annexes - Profil : 1
ére expérience sur un poste similaire demandée - Permis B et Vl demandée

CONTRAT INTERIM
oucbl



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196QMKV

16

196NZYW

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

CHARPENTIER BOIS
MONTEUR ATELIER H/F

FERTANS

Missions : Montage ossature et charpente - isolation panneaux de murs - pose
bardage, fenétre et porte fenétre - Profil : CAP/BEP Construction charpente
demandé - Permis B exigé - 1ére expérience sur un poste similaire demandé

CDI

17

196NZYW

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

CHARPENTIER BOIS
POSEUR EN CHANTIER
HIF

FERTANS

Missions : pose mur ossature bois, pose couverture, zinguerie, pose d'isolation, et
placo Profil : CAP/BEP Construction Charpente -Couverture - Permis B et V0 exigés -
1 ére expérience demandée sur un poste similaire -

CDI

18

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

CHEF DE CHANTIER
ELECTRICIEN H/F

BESANCON ET
ALENTOURS

Missions : encadrement de 5 a 10 personnes - vous étes garant de la sécurité sur le
chantier - vous assurer le suivi de la productivité sur le chantier (suivi des heures),
vous assurer 'approvisionnement des fournitures sur le chantier - vous anticipez les
besoins en matériel et vous remontez les données au responsable d'affaires - vous
répondez aux attentes du client et vous participez aux réunions de chantier - vous
étes le référent technique sur le chantier - vous pouvez étre amené a faire une étude
de prix (petit chiffrage), vous étes en relation avec l'équipe d'encadrement, le bureau
d'étude et les services supports - Profil - BAC PRO ELECTRICITE exigé -2 a 5 ans
d'expérience sur un poste similaire

CDI

19

FEDERATION DU BATIMENT DU
DOUBS

MONTEUR ELECTRICIEN
HIF

BESANCON ET
ALENTOURS

Missions : tirage de cable - pose de cheminde cable - montage d'équipements
électriques courants forts et faibles - mise en service - procéder a un autocontrole
des travaux executés - suivi des heures- respect des regles de sécurité -
établissement de liste de matériel pour préparer les chantiers Profil : BAC PRO
électricite - expérience sur un poste similaire demandée - PERMIS B exigé

CDI

20

195SSTE

CALI&CO

CHEF EQUIPE H/F

CHEMAUDIN ET VAUX

Missions : encadrer les ouvriers sur chantier, organiser les taches, veiller a la sécurité
et assurer la bonne réalisation des travaux dans les délais impartis - intervenir sur les
travaux en cours (isolation, couverture, zinguerie, traitement de tuiles) - poser et
déposer des isolants en respectant les normes DTU - changer des fenétres de toit -
démousser des tuiles - réaliser de petits éléments de zinguerie (type habillage de
planches de rives, cheminée ...) - ranger et nettoyer lors de la fin de chantier Profil :
débutant accépté si diplomé ou expérience sur un poste similaire - Conditions :
poste a 39h/sem - rémunération fixe et primes de présence, de production et de
sécurité - titre restaurant (50 % pris en charge par l'employeur) - mutuelle PRO BTP
politique "fini parti" si vous finissez vos chantiers avant vendredi fin de journée - le
weekend vous appartient

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196NZYW
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196NZYW
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/195SSTF

21

1958SSC

CALI&CO

TECHNICIENS DU
BATIMENT H/F

CHEMAUDIN ET VAUX

Missions : intervenir sur les travaux en cours (isolation, couverture, zinguerie,
traitement de tuiles) - poser et déposer des isolants en respectant les normes DTU -
changer les fenétres de toit - participer aux travaux de traitement des tuiles - réaliser
de petits élements de zinguerie (type habillage de planches de rives, cheminée ...) -
ranger et nettoyer lors de la fin de chantier - Profil : débutant accepté si diplomé
dans le batiment ou expérience sur un poste similaire - étre apte aux travaux
manuels et travail en hauteur - Conditions : Poste a 39h/sem - rémunération fixe et
primes de présence, de production et de sécurité - titre restaurant (50 % pris en
charge par 'employeur) - mutuelle PRO BTP - politique "fini parti" si vous finissez
vos chantiers avant vendredi fin de journée - le weekend vous appartient

CDI

22

196PMDJ

CALI&CO

TECHNICO COMMERCIAL
HIF

CHEMAUDIN ET VAUX

Missions: Sous la supervision d'un responsable commercial, vos missions seront les
suivantes : - Vous prospectez sur une zone définie aupres d'une clientéle de
particuliers ciblé - Lors de vos rendez-vous, vous menez l'étude technique des
besoins et soumettez une offre commerciale sur-mesure des travaux a réaliser - Vous
suivez 'état d'avancée de vos dossiers en collaboration avec le service technique.
Profil : Jeune diplomé(e) ? Professionnel(le) expérimenté(e) ? En reconversion ?
Nous recherchons des personnes engagées et motivées, prétes a s'intégrer a un
projet collectif et durable. 35h/semaine

CDI

23

196LYDZ

COLAS

OUVRIER ENROBE H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE

Missions : préparer les surfaces avant l'application de l'enrobé, le réglage et le
contrdle épaisseurs d'enrobés et ce en respectant les régles de qualité, de sécurité et
de rentabilité en usage dans la profession Profil BEP/CAP construction de routes
demandé - une expérience en enrobés exigée

CDI

24

196LYJY

COLAS

MACON VRD H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE OU VUILLECIN

Missions: réaliser des travaux de voirie (pose de bordures, pavés) et des travaux
courants de magonnerie - vous étes responsable de leur bonne réalisation en
respectant les regles de qualité, de sécurité et de rentabilité en usage dans la
profession : Profil : BEP/CAP construction de routes souhaité - expérience en
maconnerie exigée

CDI

25

196MBN)J

ROGER MARTIN

CHAUFFEUR CYLCINDRE
ENROBES H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE

Missions : conduire le cylindreur d'enrobés (caces 7), assurer le réglage du cylindre,

afin d'assurer la bon compactage des enduits aprés épandage - veillez régulierement
au bon état de fonctionnement du cylindre - faire les joints et le réglage de l'enrobé -

nivelez le terrain selon les points de jalonnement - Profil : caces1/A-7/D éxigé - 1ere
expériences ur un poste similaire demandée

CDI

26

196MBFX

ROGER MARTIN

CHEF DE CHANTIER TP
EXPERIMENTE H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE

Missions : préparer, installer et implanter le chantier - suivre l'exécution du chantier
(financier, suivie de chantier, délais a respecter) - gérer le chantier (suivi des
rapports, s'assurer de la propreté du chantier) - appliquer et faire appliquer les
consignes de sécurité - organiser, diriger et animer les équipes - vérifier la bonne
réalisation des travaux - approvisionner le chantier - Formation : BAC+2 ou plus en
TP/GENIE CIVIL ou justifier d'une expérience réussie sur ce poste de minimum 5
ans

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/195SSSC
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196PMDJ
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196LYDZ
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196LYJY
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MBNJ
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MBFX

27

196LZVD

ROGER MARTIN

CONDUCTEUR DE PELLE
ET MINI PELLE H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE

Missions : entretenir l'engin que ce soit en période journaliere ou hebdomadaire -
préparer, charger et décharger de l'engin pour le transfert - respecter les regles de
sécurité - renseigner les supports - participer a la manutention et aux travaux du
chantier quand l'engin et en attente - Profil : CACES 1 et 2 - expérience significative
surles caces eten TP

CDI

28

196LXVY

ROGER MARTIN

OUVRIER VRD H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE

Missions : préparer et installer un chantier- participer aux différents chantiers en
magconnerie VRDet/ou canalisation - sécuriser le chantier - réaliser des
terrassements et fondations sur des chantiers d'aménagements urbains - remblayer
et compacter les tranchées - installer les regards, gaines - poser les élements de
voirie et d'aménagement urbains - Profil : expérience de 2 ans sur un poste similaire
exigée

CDI

29

196LYVZ

ROGER MARTIN

REGLEUR DE FINISSEUR
ENROBE H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE

Missions : fixer la vitesse d'avancement, indiquer la vitesse au conducteur,régler la
largeur et les pentes et vérifier en permanence l'épaisseur, pentes, aspect ..-
entretien de la machine - établir le meilleur schéma de poste du revétement afin de
satisfaire les objectifs de qualité et de rentabilité - Profil : 1ere expérience sur un
poste similaire ou dans la conduite d'engins et dans les travaux publics - détenir
les caces serait un plus

CDI

30

196LZLV

ROGER MARTIN

MACON VRD /
CANALISATEUR H/F

DANNEMARIE SUR
CRETE

Missions : effectuer le terrassement de la tranchée (suivi de la pelle mécanisée ou
terrassement manuel) - réglage du fond de fouille, confection du lit de pose (lunette,
niveau laser) - pose de canalisations eau et assainissement - raccordement des
piéces hydrauliques (robinets vannes, percement de branchement, boite de
branchement )- remblaiement et compactage de la tranchée - confection des regards
de magonnerie associés - réalisation des essais de pression - Profil : CAP MACON TP
ou justifier d'une expérience significative de 2 ans sur un poste similaire

CDI

31

196PQDR

ROGER MARTIN

CONDUCTEUR DE PELLE
HIF

ECOLE VALENTIN

Missions : pose de réseaux secs, de réseaux classés tres sensibles (gaz et électricité
haute tension)- conduite de pelles (maxi 10 t) Profil : titulaire du caces A exigé -
titulaire de U'AIPR (autorisation d'intervention a proximité de réseaux) - expérience
au minimum de 2 ans sur un poste similaire -CAP/BAC PRO

CDI

32

196MDKT

ROGER MARTIN

CHAUFFEUR SPL TP H/F

ECOLE VALENTIN

Missions : expériene en tant que chauffeur ainsi que des compétences en tant que
terrassier - Profil : Permis PL/SPL exigé - FIMO,FCO et carte conducteur a jour -
détenir des caces serait un plus

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196LZVD
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196LXVY
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196LYVZ
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196LZLV
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196PQDR
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/196MDKT

33

197BDGM

FONDATION PLURIEL

CHEF D EQUIPE ESPACES
VERT H/F

PONTARLIER

Missions : sous l'autorité du responsable de l'activité espace vert vous devrez -
encadrer une équipe de salariés relevant de l'entreprise adaptée - vous étes garant
du respect des plannings de réalisation des chantiers ainsi que de la qualité des
prestations - assurer la transmission des compétences techniques du métier aux
salariés accompagnés - organiser de fagon efficiente sur le terrain des chantiers
mobilisant vos compétences en entretien d'espaces verts, aménagements paysager,
entretien urbain ou déneigement et assurer un rendu compte a votre responsable -
garantisser l'état des équipements utilisés - assurer la bonne application des
consignes et procédures relevant des aspects qualité, sécurité , hygiéne et
environnement - assurer le suivi de vos interventions via les outils informatiques mis
a disposition - Profil : formation en espace vert exigée - expérience sur un poste
similaire exigé

CDD 3 MOIS

34

197CCMC

DEPARTEMENT DU DOUBS

AGENT DE MAINTENANCE
DES BATIMENTS H/F

DEPARTEMENT 25

Missions : sous l'autorité du gestionnaire du collége, vous devrez - assurer seul la
maintenance technique des installations, matériels, et batiments du college en
tenant compte de la présence des éléves - étre en charge de 'entretien extérieur
(cours, espaces verts, terrains de sport) - intervenir dans tous les corps de métier
pour assurer le bon fonctionnement des installations et des petites réparations -
assurer une fonction de "personne ressource" pour l'établissement (role de
surveillance, d'alerte ou de conseil) sur l'état et la sécurité des installations -
accueillir les prestataires extérieurs - Profil : formation agent de maitenance des
batiments souhaitée - expérience sur un poste similaire demandée

CDD DE
REMPLACEMENT

35

197CGXD

JC BONNEFOY SAS

CANALISATEUR H/F

SAONE

Missions : installation de canalisations (pose de tuyaux pour les réseaux d'eau
potable et d'assainissement - pour le transport de gaz - mise en place de fourreaux
pour les cables électriques et de télécommunication) - travaux de terrassement
(creusement de tranchées pour l'installation des canalisations, préparation et
nivellement des sols avant la pose de tuyaux) - raccordement des réseaux
(raccordement aux réseaux existants,, installation des regards et chambre de visite) -
entretien et réparation (inspection et entretien des réseaux de canalisations,
réparation des fuites et des dommages, nettoyage et curage) - respect des normes (
application des normes de sécurité et de réglementations environnementales -
collaboration avec les autres corps de métiers (participation aux réunions de chantier
pour les suivi de travaux) Profil : formation tp souhaité - expérience sur un poste
similaire de 1 an exigée

CDI

36

197CPKN

JC BONNEFOY SAS

CONDUCTEUR ENGINS TP
POLYVALENT H/F

SAONE

Missions : sous l'autorité du chef de chantier vous devrez - conduire des engins de
chantier en respectant les consignes de sécurité - réaliser des travaux de
terrassement, de nivellement et de compactage - participer aux taches collectives
sur le chantier en fonction des besoins - vérification du bon fonctionnement des
engins avant et aprés utilisation - Profil : Permis PL ET SPL exigés - expérience sur un
poste similaire exigée

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197BDGM
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CCMC
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CGXD
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CPKN
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197DBWM

JC BONNEFOY SAS

MECANICIEN ENGINS TP

SAONE

Missions : effectuer les opérations de maintenance préventive (vidanges, filtres,
controles) et curatives (réparation de pannes)- réaliser les diagnostics mécaniques,
hydrauliques, électriques et électroniques - assurer les réparations et dépannages
sur les engins TP et poids lourds - contrdler le bon fonctionnement aprés intervention
renseigner les supports de suivi (fiches, logiciel) - respecter les consignes de sécurité
et les procédures internes - Profil : formation mécanique exigée - expérience exigée
sur un poste similaire

CDI
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197CZVS

JC BONNEFOY SAS

MACON VRD CONFIRME
HIF

SAONE

Missions : travaux de voirie ( construction et réparation de chaussées, pose de
bordures et caniveaux, réalisation de trottoirs et de pistes cyclables)- réseaux divers
(installation et réparation de réseaux d"assainissement eaux usées, eaux pluviales,
pose de réseaux d'adduction d'eau potable - collaboration a la mise en place de
réseaux de gaz et d'électricité) - travaux de terrassement (préparation des sols pour
les travaux de voirie et réseaux, nivellement et comptage des sols) - ouvrages
annexes (construction de regards et de chambres de visite pour les réseaux enterrés)
entretien et réparation (réparation des dégradations sur les voiries et réseaux,
entretien courant des infrastructures pour assurer leur durabilité) - respect des
normes ( application des normes de séurité et les réglementations
environnementales) - collaboration avec d'autres corps de métier - Profil : Formation
dans la maconnerie souhaitée - expérience sur un poste similaire exigée

CDI

39

197CHZZ

JC BONNEFOY SAS

CHARGE D ETUDES DE
PRIXH/F

SAONE OU LARNAUD
(39)

Missions : analyser les dossiers de consultation (DCE), identifier les risques et
opportunités - réaliser des études techniques et économiques (conception de
solutions, dimensionnement, réalisation et verification des métrés) - chiffrage précis
et construction de sous détails de prix - rédiger mémoire technique et les piéces de
réponse a l'appel d'offre - lancer et suivre les consultations aupres des fournisseurs
et sous traitants - identifier et proposer variantes techniques ou économiques -
transmettre les dossiers aux équipes travaux et organisation des retours d'expérience
(REX) -Profil : formation technique exigée - expérience sur un poste similaire
exigée

CDI



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197DBWM
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CZVS
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CHZZ
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197CLKZ

JC BONNEFOY SAS

CHEF DE CHANTIER H/F

SAONE

Missions : supervision des opérations (manager au quotidien la démarche
prévention/sécurité en veillant a la prise en compte et a la maitrise des risques liés
aux travaux publics) - assurer une réalisation des chantiers sans sinistre sur le parc
matériel, les réseaux et les biens des tiers - veiller a 'exécution des travaux sans
malfagons, et conformément aux régles - gestion opérationnelles (organiser et
coordonner les chantiers en respectant les délais, les objectifs contractuels et les
normes qualité et environnementales, planifier les ressources humaines et
matérielles, assurer le suivi de l'avancement des chantiers, gérer les problémes
quotidiens et communiquer avec les services concernés) - encadrement d'équipe (
manager et motiver les équipes, intégrer les nouveaux arrivants et évaluer leurs
compétences, assurer la formation continue des équipes en matiére de sécurité et
de qualité) Profil: formation chef de chantier souhaitée - expérience sur un poste
similaire exigée

CDI
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197CMWEFE

BBCI SAS

CONDUCTEUR DE
CHARGEUSE H/F

LARNAUD (39)

Missions : vous aurez en charge l'approvisionnement en granulats du poste
d'enrobés et de la centrale a béton sous la responsabilité du responsable de site -
Profil : CACES R482 exigé - une premiére expérience sur un poste similaire
demandée

CDI
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197CKHN

BBCI SAS

CHAUDRONNIER
TECHNICIEN DE
MAINTENANCE
INDUSTRIELLE H/F

SAONE

Missions : au sein de l'atelier chaudronnerie, vous interviendrez sur la fabrication et
la réparation d'ensembles métalliques ainsi que sur la maintenance des sites
industriels (centrale béton, centrale enrobés, carriére...), vous devrez - tracer,
decouper, redresser et mettre en forme des pieces métalliques - assembler les
éléments par soudure ou rivetage - réaliser les opérations de finition (meulage,
ébavurage, redressage) - controler la qualité des pieces selon les plans - effectuer la
maintenance du matériel - créer et fabriquer des ensembles de production propres a
l'entreprise - travailler différents matériaux (inox, acier, aluminium) -entretenir les
différents types d'engins TP - entretenir les centrales a béton et a enrobés - Profil :
formation maintenance ou chaudronnerie souhaitée - 1 ere expérience surun
poste similaire exigée

CDI
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APRR

OUVRIER AUTOROUTIER
H/F (3 postes)

BESANCON- CHOISEY-
DOLE

Missions : réaliser l'entretien du réseau autoroutier et contribuer a la sécurité du
tracé pour nos clients - nettoyer et entretenir les aires de repos et les sanitaires -
controler et entretenir le patrimoine autoroutier (chaussées, clotures, panneaux de
signalisation ...) ainsi que le réseau d'écoulement des eaux pluviales - réaliser des
travaux d'espaces verts (tonte, taille, traitement ...) ainsi que l'entretien courant du
tracé(petites réparations) - poser des balisages en cas chantiers, accidents ou
incidents selon les procédures de sécurité - participer aux traitements préventifs et
curatifs des chaussées (chargement engins, salage et deneigement )- contribuer a la
qualité de service aux clients - le travail étant en continu, vous travaillerez le weekend
et jours fériés selon un planning prédéfini - astreintes planifiées, vous devrez étre en
mesure d'intervenir en moins de 3, min sur votre lieu de travail - Profil : CAP/BEP
Techniqge - 1ere expérience soir agricoles, espace vert, batiment ou TP) - PERMIS B
exigé - Permis C/EC serait un plus

CDD 12 MOIS



https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CLKZ
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CMWF
https://candidat.francetravail.fr/offres/recherche/detail/197CKHN

UNIVERSITE MARIE ET LOUIS
PASTEUR

ELECTRICIEN H/F

BESANCON

Missions : travaux d'électricité et de maintenance (réaliser les vérifications annuelles
des installations électriques - relever les consommations électriques - effectuer le
remplacement d'appareils par de nouvelles technologies moins énergivores -
effectuer la maintenance...) - travaux techniques en lien avec les besoins du service
(aménager et déménager les locaux - appuyer le service technique pour les travaux et
dépannages - agencer - participer au déneigement ...) Profil : formation exlectricien
exigée - 1ere expérience sur un poste similaire

TITULAIRE OU
CONTRACTUEL

45

REGION BOURGOGNE
FRANCHE COMTE

Agent de maintenance des
installations électriques
H/F

Besancon (Lycée Jules
Haag)

Missions : Travaux de maintenance : maintenance préventive et corrective, évaluer le
degrée de dégradation des installations, installer ou remplacer des matériels,
procéder au contréle et essai, détecter les anomalies, établir des diagnostics,
réaliser des travaux. Travaux neufs : mettre en service et tester les installations
neuves, préparer les chantiers, réaliser les circuits. Gestion et pilotage des
interventions : faire des propositions dans le choix de matériels, fournitures,
équipements. Hygiene et sécurité : assurer l'entretien courant, assurer la
maintenance préventive, appliquer les régles d'hygiene et sécurité. Gestion des
stocks de matériels et d'équipements. Formation Maintenance des équipements
électriques, 1 an d'expérience sur un poste similaire. Astreintes possibles

CDD




